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Informacja Administratora danych osobowych dla kandydata do pracy w TUW PZUW 

 

 

[Administrator i dane kontaktowe administratora i Inspektora Ochrony Danych] 

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Towarzystwo Ubezpieczeń Wzajemnych Polski Zakład Ubezpieczeń Wzajemnych z siedzibą w Warszawie przy rondzie Ignacego 

Daszyńskiego 4; 00-843 Warszawa. Z Administratorem można kontaktować się pisemnie na wskazany adres lub w sposób podany na stronie www. tuwpzuw.pl.  We wszystkich 

sprawach z zakresu ochrony danych osobowych może Pani/Pan kontaktować się z wyznaczonym przez administratora Inspektorem Ochrony Danych. Kontakt może odbyć się drogą 

elektroniczną na adres e-mail: IOD@tuwpzuw.pl lub pisemnie na adres Administratora.  

 

[Przetwarzanie danych] 

Administrator może przetwarzać Pani/Pana dane w celu: 

• przeprowadzenia bieżącego procesu rekrutacyjnego – podstawą prawną przetwarzania jest: w zakresie danych osobowych wskazanych w przepisach prawa pracy niezbędność 

do wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na administratorze (art. 6 ust. 1 lit c RODO); w zakresie innych danych osobowych, w tym danych, o których mowa w art. 9 ust. 

1 RODO (dane wrażliwe) wyrażona przez Panią/Pana zgoda (art. 6 ust. 1 lit a RODO); 

• przeprowadzenia przyszłych procesów rekrutacyjnych – podstawą prawną przetwarzania jest wyrażona przez Panią/Pana zgoda (art. 6 ust. 1 lit a RODO). 

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbędne do realizacji powyższych celów.  

[Okres przechowywania danych] 

W przypadku przetwarzania danych dla potrzeb aktualnego procesu rekrutacji i wyboru kandydata przez administratora, dane będą przetwarzane  przez okres niezbędny do 

przeprowadzenia postępowania rekrutacyjnego, nie dłużej jednak niż do 14 dni od jego zakończenia. W zakresie danych osobowych, na których przetwarzanie w bieżącym procesie 

rekrutacyjnym wyraził/a Pan/Pani zgodę, dane te będą przetwarzane do momentu wycofania tej zgody, jednakże nie dłużej niż do 14 dni od zakończenia procesu rekrutacyjnego. W 

przypadku wyrażenia zgody na udział w przyszłych procesach rekrutacyjnych, Pani/Pana dane będą przechowywane do momentu wycofania zgody.  

[Przekazywanie danych] 

Pani/Pana dane osobowe mogą być udostępnione podmiotom i organom upoważnionym do przetwarzania tych danych na podstawie przepisów prawa. 

Pani/Pana dane osobowe mogą być przekazywane podmiotom przetwarzającym dane osobowe na zlecenie administratora, m.in. dostawcom usług IT, biurom pośrednictwa pracy, 

przy czym takie podmioty przetwarzają dane na podstawie pisemnej umowy z administratorem i wyłącznie zgodnie z jego poleceniami. 

[Pani/Pana prawa] 

Przysługuje Pani/Panu prawo dostępu do swoich danych osobowych oraz prawo do żądania ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia ich przetwarzania. Przysługuje Pani/Panu 

prawo do przenoszenia danych osobowych, tj. do otrzymania od administratora Pani/Pana danych osobowych, w ustrukturyzowanym, powszechnie używanym formacie nadającym 

się do odczytu maszynowego, celem przesłania tych danych innemu administratorowi. 

W zakresie, w jakim podstawą przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest zgoda, ma Pani/Pan prawo do jej wycofania. Zgodę można odwołać w  dowolnym momencie. 

Wycofanie zgody nie wpływa na zgodność z prawem przetwarzania dokonanego na podstawie zgody przed jej wycofaniem. 

W zakresie, w jakim podstawą przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest przesłanka prawnie uzasadnionego interesu administratora, przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia 

sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.  

 

W celu skorzystania z przysługujących Pani/Panu praw należy skontaktować się z administratorem lub z Inspektorem Ochrony Danych, korzystając ze wskazanych poniżej danych 

kontaktowych. 

W przypadku uznania, że administrator przetwarza Pani/Pana dane osobowe z naruszeniem przepisów prawa przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego 

zajmującego się ochroną danych osobowych - w szczególności w państwie członkowskim UE Pani/Pana zwykłego pobytu, miejsca pracy lub miejsca popełnienia domniemanego 

naruszenia. W Polsce takim organem nadzorczym jest Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych.  
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_____________________________________________________________________________________________________ 

Jeżeli chce Pani/Pan, aby Pani/Pana aplikacja była uwzględniana również w przyszłych rekrutacjach prosimy o zamieszczenie  

w przesyłanym zgłoszeniu treści poniższej zgody: 

„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w powyższym formularzu oraz załączonych plikach (CV lub list motywacyjny), a także we wszystkich 

zgromadzonych materiałach pozyskanych w toku rekrutacji, dla potrzeb kolejnych procesów rekrutacyjnych przeprowadzanych przez  TUW PZUW. W zakresie, w jakim podstawą 

przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest zgoda, ma Pani/Pan prawo jej wycofania. Zgodę można odwołać w każdym czasie w oddziale lub wysyłając e-mail na adres 

iod@tuwpzuw.pl albo pismo na adres: TUW PZUW, Biuro Zarządzania Kadrami, rondo Ignacego Daszyńskiego 4, 00-843 Warszawa. Wycofanie zgody nie wpływa na zgodność z prawem 

przetwarzania dokonanego na podstawie zgody przed jej wycofaniem. 

Oświadczam, że zapoznałam/zapoznałem się z Informacją o przetwarzaniu moich danych osobowych, zawartą w dokumencie:  

 Informacja Administratora danych osobowych dla kandydata do pracy w TUW PZUW 

Informujemy, że skontaktujemy się jedynie z wybranymi kandydatami. 

_______________ 

Przesłanie do TUW PZUW danych osobowych w zakresie szerszym, niż określony w art. 22  1 Kodeksu pracy (tj. imię (imiona) i nazwisko, imiona rodziców, data urodzenia, miejsce 

zamieszkania (adres do korespondencji, wykształcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia) oraz innych, których pracodawca żąda w związku z realizacją obowiązku wynikającego 

z przepisu prawa, stanowi zgodę na przetwarzanie tych danych przez TUW PZUW  w celu prowadzenia procesu rekrutacyjnego.  

Jeżeli w dokumentach aplikacyjnych zechce Pan/Pani, z własnej inicjatywy, zawrzeć informacje, o których mowa w art. 9 ust. 1 RODO (dane wrażliwe) prosimy o 

zamieszczenie w przesyłanym zgłoszeniu treści poniższej zgody: 

„Wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Towarzystwo Ubezpieczeń Wzajemnych Polski Zakład Ubezpieczeń Wzajemnych z siedzibą w Warszawie moich danych osobowych, o 

których mowa w art. 9 ust. 1 RODO, w zakresie jaki przekazałem Towarzystwu z własnej inicjatywy w przesłanym przeze mnie zgłoszeniu aplikacyjnym.”   
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